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1.     Общая характеристика учреждения
 

Школа является муниципальным общеобразовательным учреждением, реализующим программы начального общего и основного общего образования.

Лицензия: Серия А №280496, регистрационный №69 от 11 февраля 2011 г. Срок действия лицензии – до 11.02.2017г.
Свидетельство о государственной аккредитации: Серия 64 ОП №000618, регистрационный №898 от 28 ноября 2011 года. Свидетельство действительно по 28 ноября 2023 года.

Учредитель: администрация Ершовского муниципального района
 

Состав обучающихся.
На конец  2011/2012 учебного года в школе обучалось 59 учащихся. 

1 учащийся школы по состоянию здоровья находилась на индивидуальном обучении. (Обучение на дому) 

Распределение учащихся школы:

 

       по ступеням обучения:

 
	Ступень
	Количество учащихся
	Процентное соотношение

	Начальная школа

(1 – 4 классы)
	29
	49%

	Основная школа

(5 – 9 классы)
	30
	51%


 

       по месту жительства:

 

	Место жительства
	Количество учащихся
	Процентное соотношение

	с. Моховое
	47
	79%

	с.Ново-Слободка 
	12
	21%


 
          социальный статус родителей:

	Рабочие
	84%

	Служащие государственных и муниципальных учреждений
	16%


                                    Структура управления школой:
· директор школы и Управляющий совет школы;
· педагогический совет школы;
· общее собрание работников школы;

· общешкольное собрание;

· ученическое самоуправление.

2.     Особенности образовательного процесса

В школе обучалось 59 учащихся. Все дети микрорайона учтены и посажены за парты. Обучение велось очное по основному базисному плану для общеобразовательных школ России 2004 года во всех классах, завершён переход на программу Н.Ф. Виноградовой в начальных классах. Других форм обучения в школе нет. Отсева тоже нет. Все учащиеся переведены в следующие классы.   Продолжается  обучение на дому ученицы 4 класса Головачёвой И.А. по индивидуальному плану обучения (8н.ч.). В этом учебном году предстоит провести организацию по обучению на дому, учитывая все предметы по всему учебному плану 5кл. В 9 классе ведётся  предпрофильная подготовка, следует подумать об распространении предпрофиля на 8 класс. Начата работа по переходу на ФГОС. 2011-2012 учебный год предстоит ввести стандарты 2-го поколения для 1-го класса ,с последующей работой в этом направлении, а также учитель физики Панин В.П. закончил школьный эксперимент (индивидуальный маршрут или обучение по индивидуальному плану) необходимо подвести итог виде отчёта и применить в дальнейшем практические наработки.

В 2010-2011 учебном году успеваемость составила 100%, третий год подряд.

Качество знаний – 36%. По сравнению с прошлым годом качество знаний  повысилось. В 2007-2008 учебном  году качество знаний было 36 %,  2008 – 2009 учебный год – 34%, 2009 – 2010 учебный год  -  35 %,  но в портфолио директора минимальный порог – 36%.

 Анализ итоговой аттестации выпускников за последние 3 года позволяет сделать вывод, что оценки, полученные как на письменных экзаменах,  так и по выбору подтверждают оценки,  полученные за год, но в этом году у 11-го класса средний балл на уровне районного, на уровне региона по обществу , на уровне всероссийского по физике.. 

Рейтинг школы по району по результатам сдачи ЕГЭ – 5-6 позиция       .( более подробно см. в анализе уч. деятельности).   Для подготовки к ЕГЭ были использованы все возможности БУПа 2004г. 

Отличников мало,  роста не наблюдается.   Показатели по Всероссийским олимпиадам лучше: подготовили призёров Панин В.П.  Резко возросла активность учителей в участии различных конкурсов и олимпиад , что приносит положительные результаты и уверенность в успешности т.е. свою работу учителю нужно нацеливать на результат. 

Показатель поступление выпускников нашей школы в ВУЗы и ССУЗы (50%) довольно высок, это говорит не об уровне обученности на современном этапе, а о доступности высшего и среднего специального образования. Но, во всяком случае, можно заключить, что среди наших родителей и учащихся высок престиж образования, т.е. мы имеем заказ и наша задача его оправдать, уход сильных учащихся из 9 класса прекратился, но нам предстоит настроиться  на реорганизацию школы в ООШ.  

Введение предпрофиля в 9 классе 2008-2009уч.году дало положительные сдвиги и следующие результаты:

· Было выбрано 12 элективных курсов детьми - что вызвало интерес к предмету, позволило углубить знания по предмету.

· Это позволило детям и родителям определить дальнейший выбор

· Выбранные учащимися предметы в форме ГИА, подтвердили все свои знания

· Обязательные – 70% подтвердили и 30% - не подтвердили, но сдали лучше, не сдавших экзамен у нас не было.

· Результаты независимой аттестации определили дальнейший выбор ( слабые – ушли со школы, средние и сильные – остались),  т.к. были предложены индивидуальные планы обучения и широкий спектр индивидуальной, исследовательской, проектной деятельностей.

 Не менее важный фактор, влияющий на уровень обученности, является систематичность посещения занятий учащимися ( без уважительных причин пропусков нет. ), но очень большой процент пропусков по болезни.

 Для  углубления знаний учащихся в школе ведётся кружковая работа по предметам (а значит и работа с сильными учащимися). Эту работу  необходимо  продолжить, так как, посещая предметные кружки, ребята выбирают эти предметы, как экзаменационные и участвуют в олимпиадах .

  Здоровье детей - это основа основ всей жизни, в этом направлении в нашей школе ведутся либо  отдельными часами ОЗОЖ в 1-8 классах, либо интегрируются с предметами экология, биология, химия, физическая культура и др.  Ведутся уроки физкультуры в каждом классе, проводятся подвижные перемены, спортивные секции, с 2008-09 уч.года перешли на  2-х разовое  питание. Завершено  введёние регионального   компонента «Экология»,ОЗОЖ, проведён пед. Совет и намечены системные меры по углублению работы в этом направлении.

Завершена работа по введению КПМО. Наша образовательная программа во многом перекликается с программами городских школ, а следовательно у учащиеся есть выбор в получении более качественного образования, т.е. мы вписываемся в единое образовательное пространство района. При введении имеются как положительные моменты, так и негативные.

· Подведение итогов за полугодие осуществляется по результатам портфолио (и учащихся и педагогов)

· Резко возросла активность учителей и детей, всё больше стали участвовать в различных конкурсах, причём результативность идёт по нарастающей.

· Нет проблем с прохождением курсов повышения квалификации

· Введена новая система оплаты труда с 01.01.09 г., при введении повышение в зарплате было 25-30%, средняя зарплата педагога составляла 12000руб.                                                                                                                                        Но в целом задумка по оплате труда хорошая,  оплачиваются различные виды деятельности учителя, стимулирующая часть подстёгивает к реальной деятельности, т.к. распределение осуществляют открыто, общим обсуждением, а затем оценочной комиссией, в которую входят руководители ШМО.

· довели до соответствия части по ФОТу пед. -70% и тех.персонал – 30%.

· Всё больший авторитет приобретают решения Управляющего совета.

· 9 –классники сдавали экзамен в независимой форме ( ГИА)

       - по выбору 100% подтверждение

· Школа осуществляет подвоз детей из с. Новая-Слободка, на данный момент сделано всё, кроме дороги и места разворота автобуса в с. Н.Слободка.

3.     Условия осуществления образовательного процесса.
По выбору учащихся и их родителей школа работает в режиме 6-дневной учебной недели. Занятия проводятся в одну смену. Начало занятий – 08.30. Осуществляется подвоз на автобусе ПАЗ 05752.
В здании школы функционируют 16 кабинетов, в том числе, кабинеты физики, химии и биологии с лаборантскими комнатами, столярная и слесарная мастерские, актовый и спортивный залы, библиотека, столовая на 30 посадочных мест с кухней, медицинский кабинет:не лицензированный..

В спортивном зале для занятий используются гимнастическое бревно, брусья, снаряд для прыжков, канат, шведские стенки, маты, баскетбольные щиты, штанга, гири, обручи, скакалки, лыжи, баскетбольные, футбольные и волейбольные мячи. Приобретены тренажёры.

В школе оборудован компьютерный класс, оснащенный 9 компьютерами которые объединены в локальную сеть, сканером, принтером, имеется выход в Интернет. В учебно-воспитательном процессе используются 1 мобильный класс, в комплект которых входит моноблок, мультимедиапроектор, экран, 4 моноблока приспособлены к дистанционному обучению.
Кабинет для 1 класса был оснащен необходимым оборудованием: рабочее место учителя,  с возможностью выхода в Интернет, интерактивной приставкой. Для учащихся 1 класса оборудована игровая комната.

Административный и педагогический корпус оснащены следующим оборудованием: 1 компьютера, 1  принтера сканер.
На территории школы имеется спортплощадка площадью 37240 м2, оборудованная ямой для прыжков в длину, турникетами, беговой дорожкой, пришкольный участок площадью 0,5 га. Разбиты цветники.

В школе работает библиотека, оснащённая компьютером, принтером.

Наличие книг  в библиотеке:

 
	Всего
	в том числе
	Цифровые образовательные ресурсы (диски)

	
	учебники
	художественная литература
	

	19183
	2018
	1504
	78


 
Учащиеся начальной школы по русскому языку, литературному чтению, математике, английскому языку, окружающему миру, информатике обеспечены учебниками на 100%, учащиеся основной школы – на 99%.

 

Организация питания
Немаловажную роль в сохранении здоровья играет организация питания.
10-дневное меню завтраков и обедов было утверждено директором школы и согласовано с роспотребнадзором.
25 учащихся по решению родительского комитета получали бесплатные горячие обеды, состоящие из одного блюда на 10 рублей в день. 

Питание 2 разовое завтрак стоимость-10 руб, обед стоимость- 20 рублей за счёт родителей

В течение всего учебного года учащиеся 1-4 классов получали бесплатную витаминизированное молоко из расчёта 24 рубля в неделю за счёт средств  областного бюджета.
 
Безопасность образовательного процесса
         С целью обеспечения безопасности образовательного учреждения оформлены и согласованы с курирующими инфраструктурами Паспорт безопасности и Декларация пожарной безопасности. 
С целью невозможности  проникновения посторонних лиц в помещение во время учебных занятий дежурит вахтёр, ведущий регистрацию посторонних лиц, допуск в помещение осуществляется только по документам, удостоверяющим личность и с разрешения директора школы и лиц, заменяющих его. 

Чтобы снизить риск гибели людей в случае возникновения пожара и с целью предупреждения чрезвычайных ситуаций, в октябре 2007 года установлена пожарная сигнализация, сигнал оповещения. 

 

Кадровый состав

Администрация школы представлена директором школы, заместителем директора школы по учебно-воспитательной работе, заведующем по хозяйственной части.
 

Характеристика педагогического коллектива.
 В нашей школе 14 учителей: 13 – основных, 1 – по совместительству. Из них имеют:

- высшее образование – 12 учителей, т.е. 86%;

- средне - специальное – 2 учитель, т.е. 14 %.

- высшую квалификационную категорию – 1 учитель;

- I квалификационную категорию - 8учителей;

- II квалификационную категорию – 3 учителей;

- не имеют категории – 2 учителя.


Награды:

- звание «Отличник Просвещения» - 2учитель;

- звание «Почётный работник  образования» - 2 учителя.

-на компьютере могут работать 13 учителей

-молодых специалистов 1- учитель физкультуры.                                                                       .                                                                                                       Заместитель директора по УВР работает в должности 5-й год,  курсы ПК пройдены.

Заместителем директора по УВР  была проведена огромная работа по следующим направлениям:

- индивидуальная работа с кадрами, 

-  участие в различных конкурсах, семинарах;

- работа методического совета и метод.кабинета;

- работа МО школы;

- полностью обновлены инструкции по ТБ, должностные инструкции, локальные акты,

- организована и соблюдается работа по преемственности всех звеньев, по ВШК,

- вовремя предоставляется отчётность.


В этом году необходимо работать по направлениям:

- координация и организация внедрения ФГОСа.

- продолжить работу по предпрофилю,

- углубить и завершить обучение по ИКТ,(Intel,АИС УКО, СПБО и др).
- курсовую подготовку, переподготовку / должна выполняться согласно трудовому соглашению;

4.     Результаты деятельности школы, качество образования.
 
Итоги успеваемости за 2011/2012 учебный год.
 
 Отличников – 0
Окончивших – на «4» и «5» -19

Процент успеваемости – 100%

Качество обучения – 44%

 
Результаты экзамена по русскому языку и математике в новой форме 
за курс основной школы.
 

	Предмет
	Всего выпускников
	Сдавали экзамен
	Получили оценку
	Средняя отметка

	
	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	

	Русский язык
	5
	5
	
	3
	2
	-
	3,6

	Математика 
	5
	15
	-
	2
	3
	-
	3,2


Все выпускники 9 класса прошли государственную (итоговую) аттестацию и получили аттестат об основном общем образовании.

 Значительно возросла активность участия в мероприятиях различных уровней от районного до международных и всероссийских.

Районные мероприятия: 

Тяпкин А. 4кл. – конкурс детских проектов «Дебют в науке» - 1место

Ильючик В. 9кл. – конкурс творческих работ «Жизнь без наркотиков!» - 1 место.

Жумагалиев С. и Тюрубаев А. – 9кл. - конкурс «Жизнь без наркотиков!» - 3 место.

Ефремова П. 3кл. – конкурс худ.творчества – 3место

Буравкова Н. 7кл. – фестиваль детского творчества «На Руси много красы» - призёр

Кондрашова Ю. 9кл. - фестиваль детского творчества «На Руси много красы» - призёр

Кондрашова Ю. 9кл, Лапик М.9кл., Денисюк О. 11кл. - конкурс «Жизнь без наркотиков!» -  сертификаты участия.

Денисюк О. 11кл. – интеллект-фестиваль «Политика вокруг нас» - призёр

Денисюк О. 11кл. – олимпиадный конкурс «Государево дело» - сертификат

Калакина Н. – 4кл. - конкурс худ.творчества – сертиф.

Областные мероприятия:  
Солоп С. 11кл. – интеллектуальный конкурс «Будущее в ваших руках-2011» - 3место

Бакланов С. 7кл.  – конкурс творческих работ «Космические корабли будущего» - серт.уч.

Денисюк О. 11кл. – интеллектуальный конкурс «Будущее в ваших руках – 2011» - благодарность

Гатаулина Е.Ю. конкурс «Лучший ученический класс-2011» - диплом за активное участие
Всероссийские мероприятия:
Лапик М. 9кл.  - «Молодёжного чемпионата по об-ву» - диплом 2 степени регионального победителя

 Елфимов С.А. – диплом за подготовку призёра «Молодёжного чемпионата по об-ву»
Международные мероприятия:
Игра - конкурс «Русский медвежонок» - 15ч.

 «Кенгуру» участвовало - 15ч.

«ЧИП» - 6ч.

Спортивные районные мероприятия:
Гавриленко К. 8кл. – соревнования по настольному теннису – 2место
 

Финансовое обеспечение
Финансовое обеспечение школы осуществляется за счет средств местного и областного бюджетов. Финансирование школы за период с 01.01.2012
по 31.08.2012 показано в таблице.
 
	Статьи
	Профинансировано (рублей)
	Исполнено (рублей)

	

	211
	2906300
	2906300

	212
	17800
	17800

	221
	30000
	30000

	213
	994000
	994000

	220
	33000
	33000

	300
	22700
	22700

	310
	22700
	22700

	226
	3000
	3000

	290
	2600
	2600

	310
	3000
	3000

	340
	32152
	32152


 

Организация работы по сохранению здоровья
Вопросы сохранения здоровья учащихся являются предметом пристального внимания всего коллектива школы – предметом обсуждения на педагогических советах, совещаниях при директоре, родительских собраниях. 

Физическая культура составляет важную часть оздоровительной или воспитательной работы и является мощным средством укрепления здоровья и правильного развития детей и подростков. 

Основные задачи физического воспитания  детей заключается в следующем: 

– укрепление здоровья и закаливание организма; 

– повышение физической активности органов и систем организма ученика, ослабление болезней;

– освоение основных двигательных умений и навыков; 

– обучение рациональному дыханию, воспитание правильной осанки и в необходимых случаях ее коррекции. 

Учитель физкультуры, медицинский работник ФАПа систематически проводят анализ физического состояния детей и их учебной нагрузки. 

Постоянными стали витаминизация учащихся и профилактика вирусных заболеваний.   На уроках для снятия статического напряжения и психо-эмоциональной нагрузки проводятся динамические паузы, а также физминутки для улучшения мозгового кровообращения; на уроках информатики – комплекс упражнений гимнастики для глаз, в зимний период организованны динамические перемены. 

Сеть спортивных кружков создана для сохранения и поддержания здоровья детей. Ежемесячно организуются дни здоровья. Учащиеся имеют возможность заниматься в кружках по интересам.
Организация социального партнёрства и спонсорской помощи

 Взаимодействие с администрацией сельского поселения села Моховое, Домом культуры ,  ФАПом, с садиком «Рябинка»..

Организация воспитательного процесса

В 2010–2011 учебном году педагогический коллектив продолжил работу над проблемой «Качество образования – непрерывное развитие личности».
Педагогический коллектив выдвигал на учебный год следующие воспитательные задачи: 

 1. Формировать у учащихся осознание важности учебного труда, развивать их интеллектуальные способности;
 2. Прививать детям навыки здорового образа жизни.

 3. Воспитывать  патриотизм;

 4. Активизировать работу классных коллективов и родительской общественности через участие в соревнованиях, конкурсах, проектах;

 5. Изучать личность ребенка через его участие в делах классного коллектива,  детской организации «Республика мальчишек и девчонок», Ученического Совета школы.
На основе выдвинутых задач были сконструированы воспитательные планы и программы, план работы методического совета классных руководителей, планы работ классных коллективов. 

Реализация поставленных задач осуществлялась через планомерную работу  творческих групп, органов детского самоуправления. 

Разделы плана воспитательной работы выполнены в полном объеме. 

Содержание общешкольных дел было направлено на самореализацию учащихся, развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих ценностей. Большая часть планируемых мероприятий проводилась в сотрудничестве с классными руководителями, имеющих сеть предметных кружков и кружков по интересам. Творческий потенциал учителей, классных руководителей,  учебные кабинеты, спортивный зал – все это позволяло проводить мероприятия на  профессиональном и эмоциональном уровне. Мероприятия охватывали несколько направлений воспитательного процесса, формы проведения их различны. 

Доброй традицией стало ежегодное проведение: 

– линейки, посвященные «Первому сентябрю» и «Последнему звонку», которые стали праздником не только для школы, но и для села. 

– Эмоциональной насыщенностью окрашены проводимые конкурсы, брейн-ринги, викторины,  спортивные состязания. Цель этих мероприятий – создать ситуации успеха, способствовать раскрытию творческих способностей, формировать чувство ответственности за коллектив и дружеской поддержки, уважение к народным традициям («Золотая осень»,  «Прощание с азбукой», «Джентльмен-шоу», «Счастливый случай», «Веселые старты», «Папа, мама, я – спортивная семья, «Посвящение в клуб друзей ГИБДД»,  «Светофорчик» и многие другие).

В школе всегда уделялось и уделяется большое внимание патриотическому воспитанию. Проводились торжественные линейки, посвящённые памятным датам, 50-летию Первого полёта в космос, концерты, утренники, посвященные Всемирному дню пожилого человека, дню матери.     Большую работу провели учащиеся школы по оформлению анкет-воспоминаний ветеранов, дедушек, бабушек, родственников наших учащихся. Такие мероприятия воспитывают чувство семейной гордости, ответственности за честь фамилии, осознание истории семьи как части истории народа. семьи как части истории народа. Организованно прошел месячник по военно-патриотическому воспитанию, план работы выполнен полностью. В ходе месячника ребята стали участниками соревнований по волейболу, настольному теннису, футболу, конкурсов, особенно можно отметить соревнования по троеборью среди юношей 7-11кл.   Ребята показали не только спортивную подготовку, но и проявили смекалку, свои артистические способности и волю к победе, участвуя в различных соревнованиях.   Почётными грамотами были награждены лучшие.
 
Основные направления развития образовательного учреждения 
на 2012/2013 учебный год.
 
        Привести компьютерный класс в соответствие с нормами СанПиНа

        Произвести капитальный ремонт кровли и спорт блока.
          Организовать работу по подготовке к переходу на обучение по ФГОС на ступени основного общего образования. 

          Провести работу по повышению качества знаний по русскому языку и математике.

 

 

 

Директор школы:                     В.П.Панин
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